ALLEGATOB - AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO OVEST 1
DI BRESCIA

Oggetto: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE allegata all’istanza di partecipazione alla selezione delle figure di
ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING, ORIENTAMENTO E SOSTEGNO ALLE
COMPETENZE DISCIPLINARI da impiegare per la realizzazione del progetto finanziato con i Fondi
dell’Unione europea — Next Generation EU per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(P.N.R.R.) — Missione 4 — Componente 1 — Linea di investimento 1.4, per la realizzazione dell’avviso/decreto
M4C111.4-2024-1322 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. n.19 del 02/02/2024)”.

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53634.
Titolo progetto: “I care...io posso con l'aiuto degli altri”
CUP: F84D21001310006

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il

ai fini della valutazione della candidatura per 1’attribuzione del seguente incarico:

ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING, ORIENTAMENTO E SOSTEGNO ALLE COMPETENZE
DISCIPLINARI.

|:| Esperto mentoring da 50 ore

|:| Esperto coaching da 50 ore

D Esperto sostegno da 10 ore
|:| Esperto sostegno da 20 ore

] Esperto sostegno da 30 ore
DICHIARA

di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali valutabili ai sensi dell’avviso pubblico di selezione
del personale di cui in oggetto:
AUTOVALUTAZIONE ESPERTI MENTORING, ORIENTAMENTO E COACHING MOTIVAZIONALE

1° Macrocriterio: Titolo di Studio Punti

Esperti psicologi Titolo di accesso: Laurea in Psicologia Quinquennale/Magistrale e
iscrizione obbligatoria all’Albo degli psicologi
Votazione conseguita:

FIN0@ 8. i punti
da90a99.....ccooiiiiie punti
da100a104......cccoirireniiiiennn, punti
da105a110elode.......c..c...... punti

Esperti pedagogisti Titolo di accesso: Laurea in Pedagogia Quinguennale/Magistrale e/o
Scienze dell’educazione Quinquennale/Magistrale e/o Scienze della formazione
Quinquennale/Magistrale

Votazione conseguita:

FIN0DA@ 8. ..o punti
da90a99.....ccooiiiii punti
da100a104.....ccccovvieeeireiene punti
da105a1l10elode.......cc.c...... punti

Corsi post-lauream di durata almeno annuale (perfezionamento, master, dottorato,
specializzazione) (2 punti per corso)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente
(1 punto per corso)

Certificazioni professionali per corsi specialistici relativi all’ambito di interesse
(1 punto per certificazione)

Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza di docenza universitaria nel settore richiesto

Pubblicazioni inerenti al settore richiesto (1 punto per pubblicazione)




Precedente esperienza di durata di almeno un anno scolastico in ambito scolastico coerente con
la funzione da svolgere nell’ambito del progetto (1 punto per anno)

Anni di esercizio della professione in ambito privato documentati (1 punto per anno)

Precedente esperienza in ambito extrascolastico coerente con la funzione da svolgere nel

progetto (2 punti per esperienza)

Partecipazione a convegni in qualita di relatore (2 punti per partecipazione)

Totale

AUTOVALUTAZIONE ESPERTI SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DI BASE

Auto-
Titoli di studio _ DESCRIZI_ONE DEI T_ITC_)I__I _POSSEDUTI_ Valutagione
evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione (massimo
15 punti)
Diploma di laurea specialistica o
A| magistrale o vecchio per 1’accesso
all’insegnamento
Diploma di laurea triennale per ’accesso
B | all’insegnamento (in assenza di laurea di
cui al punto A)
Diploma magistrale con valore abilitante
C| conseguito entro 1’a.s.2001/02 (in
assenza di laurea di cui ai punti A, B)
Dottorato ricerca afferente alle funzioni
D . .
dell’avviso di selezione
Corsi di specializzazione o Master
E | afferenti alle funzioni dell’avviso di
selezione
E Iscrizione ad albi professionali afferenti
alle funzioni dell’avviso di selezione
Auto-
o . p . DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI Valutazione
Titoli culturali specifici . - . P, . ;
evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazionel (massimo
5 punti)
G| Certificazioni informatiche riconosciute
Certificazioni afferenti alle funzioni
H R .
dell’avviso di selezione
Attestato di partecipazione in qualita di
I | discente a corsi di formazione afferenti
alle funzioni dell’incarico
Auto-
Titoli professionali specifici DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI  |Valutazione
(escluso I’a.s. in corso) evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione| (massimo
5 punti)
Documentati incarichi nel
L | funzionigramma di Istituto inerenti alle
funzioni dell’avviso di selezione
Documentati incarichi di attivita di
formazione specifica in qualita di
M . ) . .
relatore in corsi afferenti alle funzioni
dell’incarico
Auto-
Titoli di servizio DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI  |Valutazione
(escluso I’a.s. in corso) evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione] (massimo
25 punti)

Anzianita di servizio (ruolo, supplenze
annuali, supplenze fino al termine delle
attivita ~ didattiche), negli  Istituti
scolastici statali, in qualita di docente di
scuola primaria o secondaria (escluso
’a.s. in corso e escluse supplenze brevi)

O| Documentati incarichi di ESPERTO o




TUTOR di percorsi formativi per la
realizzazione di progetti finanziati da
fondi nazionali, regionali, comunitari
(es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO (massimo 50 punti)

Data

Firma



