- AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLISTITUTO COMPRENNSIVO OVEST 1
DI BRESCIA

Oggetto: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE allegata all’istanza di partecipazione alla selezione delle
figure di ESPERTO E DI TUTOR PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICOLARI a.s. 2024/25 da impiegare per la realizzazione del progetto finanziato con i Fondi
dell’Unione europea — Next Generation EU per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (P.N.R.R.) — Missione 4 — Componente 1 — Linea di investimento 1.4, per la realizzazione
dell’avviso/decreto M4C111.4-2024-1322 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. n.19 del
02/02/2024)”.

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53634
Titolo progetto: “I care...io posso con l'aiuto degli altri”
CUP: F84D21001310006

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il

ai fini della valutazione della candidatura per ’attribuzione del seguente incarico:

O ESPERTO O TUTOR
PER PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

DICHIARA

di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali valutabili ai sensi dell’avviso pubblico di
selezione del personale di cui in oggetto:

Auto-
T . DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI  |Valutazione
Titoli di studio . - . S . X
evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione (massimo
15 punti)
Diploma di laurea specialistica o0
A| magistrale o vecchio per 1’accesso
all’insegnamento
Diploma di laurea triennale per 1’accesso
B | all’insegnamento (in assenza di laurea di
cui al punto A)
Diploma magistrale con valore abilitante
C| conseguito entro 1’a.s.2001/02 (in
assenza di laurea di cui ai punti A, B)
Dottorato ricerca afferente alle funzioni
D . .
dell’avviso di selezione
Corsi di specializzazione o Master
E | afferenti alle funzioni dell’avviso di
selezione
Iscrizione ad albi professionali afferenti
F NI .
alle funzioni dell’avviso di selezione
Auto-
Titoli culturali specifici DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI Valutaglone
evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione] (massimo
5 punti)




G| Certificazioni informatiche riconosciute

Certificazioni afferenti alle funzioni
dell’avviso di selezione

Attestato di partecipazione in qualita di
I | discente a corsi di formazione afferenti
alle funzioni dell’incarico

Auto-
Titoli professionali specifici DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI Valutazione
(escluso I’a.s. in corso) evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione| (massimo
5 punti)
Documentati incarichi nel
L | funzionigramma di Istituto inerenti alle
funzioni dell’avviso di selezione
Documentati incarichi di attivita di
formazione specifica in qualita di
M . . . L
relatore in corsi afferenti alle funzioni
dell’incarico
Auto-
Titoli di servizio DESCRIZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI Valutazione
(escluso I’a.s. in corso) evidenziando gli elementi utili ai fini della valutazione| (massimo
25 punti)

Anzianita di servizio (ruolo, supplenze
annuali, supplenze fino al termine delle
attivita ~ didattiche), negli  Istituti
scolastici statali, in qualita di docente di
scuola primaria o secondaria (escluso
I’a.s. in corso e escluse supplenze brevi)

O | Documentati incarichi di ESPERTO o
TUTOR di percorsi formativi per la
realizzazione di progetti finanziati da
fondi nazionali, regionali, comunitari
(es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO (massimo 50 punti)

Data

Firma




