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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO OVEST 1 BRESCIA
Viale Colombo 30 — 25127 BRESCIA
Tel. 030/310897 Codice Ministeriale
BSIC885009 - C.F. 80050570177 —

Sito internet: www.icovestlbrescia.edu.it; email
istituzionale: bsic885009@istruzione. it
email P.E.C.: bsic885009@pec.istruzione

All’albo online
Amministrazione Trasparente

Oggetto:  VERBALE DELLA COMMISSIONE per la valutazione delle candidature per la selezione della figura di
ESPERTO per il TEAM da impiegare nell'ambito del progetto finanziato con i Fondi dell’Unione europea —
Next Generation EU per 1attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza P.N.R.R.) — Missione 4 —
Componente 1 — Linea di investimento 1.4, per la realizzazione dell’avviso/decreto M4C111.4-2024-1322
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. n.19 del 82/02/2024)”.
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53634.
Titolo progetto: “T care...io posso con l'aiuto degli altri”
CUP: F84D21001310006 '

11 giorno 17/02/2025 alle ore 10:00 presso deli’Istituto Comprensivo Qvest 1 di Brescia, si & riunita la Commissione nominata
con decreto Prot. n. 956 del 17/02/2025, per la valutazione delle candidature presentate ai fini della selezione delle figure di
esperto da impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto.

Sono presenti:
- Presidente Mariarosaria Marinaro
- Componente  Maria Luisa Ruggeri
Componente  Vania Romeo
LA COMMISSIONE
VISTO I’avviso pubblico interno /coll. plurima/esterno prot. n. 847 del 12/02/2025 (con scadenza 17/02/2025)

per la selezione delle figure di esperto per la realizzazione del progetto di cui all’avviso/decreto
M4C111.4-2024-1322 Riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. n.19 del 02/02/2024);

ESAMINATE le istanze pervenute per attribuzione degli incarichi di cui al suddetto avviso;
VALUTATI i curricola vitae e la scheda di autovalutazione dei punteggi allegati alle suddette candidature;

CONSTATATA  la validita di tutte le n. 3 istanze poiché pervenute nei termini e per la loro coerenza con quanto richiesto
dall’avviso;

ATTRIBUISCE

ai candidati i punteggi di seguito esposti in base ai criteri stabiliti dall’avviso di selezione citato in premessa:
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Candidatura; MATTANZA ALESSANDRA
Figura professionale: COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
ESPERTO REFERENTE DIDATTICO- ORGANIZZATIVO

Punteggio
Titoli di studio Valutazione Massimo
15
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento per ;0 ﬁz:lin : i (1)3_(; (}; ik
I’accesso all’insegnamento punt )
Spunti *Finoa99
Diploma di laurea triennale per I’accesso all’insegnamento (in assenza di Zgﬁ:i : i(l)g_el (}91 0/lade 9
laurea di cui al punto A) Spunti *Finoa 99
Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro 1'a.s.2001/02 (in 5 punti
assenza di laurea di cui ai punti A, B) P
Dottorato ricerca afferente alle funzioni dell’avviso di selezione 3 punti
Corsi di specializzazione o Master afferenti alle funzioni dell’avviso di 1 punto
selezione P
Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’avviso di .
selezione P
Punteggio
- Titoli culturali specifici Valutazione Massimo
3
Certificazioni informatiche riconosciute : i
per certificazione
; Lo < . b . I punto
Certificazioni afferenti alle funzioni dell’avviso di selezione per certificazione
Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 punto 7
afferenti alle funzioni dell’incarico per attestato
Punteggio
Titoli professionali specifici (escluso I’a.s. in corso) Valutazione Massimo
] : : 5
Documentati incarichi nel funzionigramma di Istituto inerenti alle funzioni 1 punto 5
dell’avviso di selezione per incarico
Documentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualita di 1 pumnto
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Punteggio
Titoli di servizio (escluso I’a.s. in corso) Valutazione Massimo
25
Anzianita di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine
delle attivita didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualitd di docente ! punto 38
di scuola primaria o secondaria (escluse V’a.s. in corso e escluse supplenze per anno scolastico
brevi)
Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per la 2 punti
realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari per incarico
(es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...)
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 53
Punteggiv
Titoli di studio Valutazione Massimo
20
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento in 1u(1)1ti " U TIGde 8
ambito scientifico o linguistico in funzione all’incarico P .
Spunti «90-109
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6punti e« Finoa 89
Dottorato di ricerca in ambito scientifico o linguistico in funzione : :
B all’incarico 3 punti per titolo
c Mz:§ter I e II livello in ambito scientifico o linguistico in funzione 2 punti per titolo
all’incarico
Punteggio
Titoli culturali specifici Valutazione Massimo
3
D Certificazioni informatiche riconosciute (ad esempio EIPASS, AICA, 0,5 punto
ecc.) per certificazione
E Certificazioni informatiche professionali riconosciute (ad esempio 2 punti
CISCQ, ecc.) per certificazione
F Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 punto 1
afferenti alle funzioni dell’incarico
Punteggio
Titol professionali specifici Valutazione Massimo
25
G Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle funzioni 1 punto
dell’incarico per incarico
H Documentati incarichi di componente del Team per I’innovazione di cui 1 punto ]
alla nota M.LLU.R. Prot.n.4604 del 03/03/2016 per anno scolastico
I| Documentati incarichi di Animatore Digitale ! punto
per incarico
L Documentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualitd di 2 punti
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per 2 punti
M la realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, punti
comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...) per fcarico
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 10

Candidatura: QUINTIERI NOEMI LUCIA
Figura professionale: COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

ESPERTO CON COMPETENZE NEL SETTORE DISABILITA

Punteggio
Titoli di studio Valutazione Massimo
15
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento per 10 pl.ll‘!tl P DIz
Al I 9punti * 100-109
I’accesso all’insegnamento . .
Spunti +Finoa 99
Diploma di laurea triennale per "accesso all’insegnamento (in assenza di [ plmt! HOIcI0flode 10
B R 6 punti = 100-109
laurea di cui al punto A) . X
Spunti = Fino a 99
C Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro 1’a.s.2001/02 (in 2 punti
assenza di laurea di cui ai punti A, B) P
D | Dottorato ricerca afferente alle funzioni dell’avviso di selezione 3 punti
Corsi di specializzazione o Master afferenti alle funzioni dell’avviso di
E 5 1 punto 1
selezione
Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’avviso di
F ; 1 punto
selezione
Punteggio
Titoli culturali specifici Valutazione Massimo
5
G | Certificazioni informatiche riconosciute 1 Eunto_ I
per certificazione
] I . Lo N " . 1 punto
H | Certificazioni afferenti alle funzioni dell’avviso di selezione RGeS 1
I | Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 punto
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| afferenti alle funzioni dell’incarico per attestato
Punteggio
Titoli professionali specifici (escluso I’a.s. in corse) Valutazione Massimo
5
L Documentati incarichi nel funzionigramma di Istituto inerenti alle funzioni ! punto 7
dell’avviso di selezione per incarico
M Documentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualitd di 1 punto
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Punteggio
Titoli di servizio (escluso Pa.s. in corso) Valutazione Massimo
25
Anzianita di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine
N delle attivita didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualita di docente 1 punto 6
di scuola primaria o secondaria (escluso I’a.s. in corso e escluse supplenze per anno scolastico
brevi)
O | Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per la 2 punti
realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari per incarico 1
{es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...)
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 21
Punteggio
Titoli di studio Valutazione Massimo
20
10 * 110 e 110/1ode
A Diploma di laurea specialistica ¢ magistrale o vecchio ordinamento in | punti 10
ambito scientifico o linguistico in funzione all’incarico Spunti +90-109
6 punti -+ Finoa 89
B Dottorato di ricerca in ambito scientifico o linguistico in funzione 3 . .
ma L punti per titolo
all’incarico
C Master I e II livello in ambito scientifico o linguistico in funzione 9 . .
all’incarico punti per titolo 2
Punteggio
Titeli culturali specifici Valutazione Massimo
5
D Certificazioni informatiche riconosciute (ad esempio EIPASS, AICA, 0,5 punto 0.5
ecc.) per certificazione ’
E Certificazioni informatiche professionali riconosciute (ad esempio 2 punti
CISCO, ecc.) per certificazione
F Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 punto
afferenti alle funzioni dell’incarico
Punteggio
Titoli professionali specifici Valutazione Massimo
25
G Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle funzioni 1 punto ]
dell’incarico per incarico
H Documentati incarichi di componente del Team per I’innovazione di cui 1 punto i
alla nota M.I.LU.R. Prot.n.4604 del 03/03/2016 per anno scolastico
Documentati incarichi di Animatore Digitale i punto
per incarico
L Decumentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualita di 2 punti
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per 2 punti
M la realizzazione di progeiti finanziati da fondi nazionali, regionali, punt! 1
comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...) Per Incarico
PUNTEGGIQ MASSIMO COMPLESSIVO 15,5
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Candidatura: MORANDO ELISABETTA
Figura professionale: COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

ESPERTO CON COMPETENZE NEL SETTORE DELL’ ORIENTAMENTO
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Punteggio
Titoli di studio Valutazione Massimo
15
Diploma di laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento per - pl]l'!tl “ 140 L l0/lode
@ Paccesso all’insegnamento 9 punti - 100-109
8punii +Finoa99
Diploma di laurea triennale per I’accesso all’insegnamento (in assenza di J punt! gL g 10
B i 6punti - 100-109
laurea di cui al punto A) . .
Spunti  *Finoa 99
C Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro 1’a.s.2001/02 (in 2 punti
assenza di laurea di cui ai punti A, B) P
D | Dottorato ricerca afferente alle funzioni dell’avviso di selezione 3 punti
Corsi di specializzazione o Master afferenti alle funzioni dell’avviso di
E ; 1 punto 1
selezione
Iscrizione ad albi professionali afferenti alle funzioni dell’avviso di
F . 1 punto
selezione
Punteggio
Titoli culturali specifici Valutazione Massimo
3
G | Certificazioni informatiche riconosciute ! pemio’
per certificazione
H | Certificazioni afferenti alle funzioni dell’avviso di selezione ] punto .
. per certificazione
I Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 punto 2
afferenti alle funzioni dell’incarico per attestato
Punteggio
Titoli professionali specifici (escluso I’a.s. in corso) Valutazione Massimo
5
L Documentati incarichi nel funzionigramma di Istituto inerenti alle funzioni 1 punto 5
dell’avviso di selezione per incarico
Documentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualitd di 1 punto
M . " . o B s
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Punteggio
Titoli di servizie (escluso I’a.s. in corso) Valutazione Massimo
25
Anzianita di servizio (ruolo, supplenze annuali, supplenze fino al termine
N delle attivitd didattiche), negli Istituti scolastici statali, in qualita di docente 1 punto 25
di scuola primaria o secondaria (escluso I’a.s. in corso ¢ escluse supplenze per anno scolastico
brevi)
O | Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per la 2 punti 4
realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, comunitari per incarico
(es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...)
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 47
Punteggid
Titoli di studio Valutazione Massimo
20
Diploma di laurea specialistica 0 magistrale o vecchio ordinamento in i . VI e LN odtE
A . . it : ye " punti 10
ambito scientifico o linguistico in funzione all’incarico .
8punti - 90-109
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6punti _* Fino a §9
Dottorato di ricerca in ambito scientifico o linguistico in funzione 3 . .
e punti per titolo
all’incarico
Master I e II livello in ambito scientifico o linguistico in funzione 5 . .
el punti per titolo 4
all’incarico
Punteggio
Titoli cultarali specifici Valutazione Massimo
5
Certificazioni informatiche riconosciute (ad esempio EIPASS, AICA, 0,5 punto
ecc.) per certificazione
Certificazioni informatiche professionali riconosciute (ad esempio 2 punti
CISCOQ, ecc.) per certificazione
Attestato di partecipazione in qualitd di discente a corsi di formazione 1 ount ]
afferenti alle funzioni dell’incarico punto
Punteggio
Titoli professionali specifici Valutazione Massimo
25
Documentati incarichi di Funzione Strumentale afferenti alle funzioni I punto 5
dell’incarico per incarico
Documentati incarichi di componente del Team per I’innovazione di cui 1 punto 7
alla nota M.LLU.R. Prot.n.4604 del 03/03/2016 per anno scolastico
Documentati incarichi di Animatore Digitale ! Puntc_)
per incarico
Documentati incarichi di attivitd di formazione specifica in qualitd di 2 punti
relatore in corsi afferenti alle funzioni dell’incarico per incarico
Documentati incarichi di ESPERTO o TUTOR di percorsi formativi per 2 punti
la realizzazione di progetti finanziati da fondi nazionali, regionali, punt 4
comunitari (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR, ...) Per incarico
PUNTEGGIO MASSIMO COMPLESSIVO 25

Candidatura: Nessuna

Figura professionale: COMPONENTE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

ESPERTO CON COMPETENZE NEL SETTORE DELL’ INCLUSIONE.

DICHIARA

Di accogliere le candidature in quanto i C.V. pervemuti risultano rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e
alle competenze e professionalita richieste dall’ Avviso riconoscendo i seguenti punteggi:

POSIZIONE PUNTEGGIO
G UATORIA CANDIDATA ASSEGNATO N. ORE RUOLO
. 50 ESPERTO con competenze nel settore
1 Elisabetta Morando 72 dell’orientamento
50 ESPERTO referente didattico - organizzativo
2 Alessandra Mattanza 63
ESPERTO con competenze nel settore disabilita
3 Noemi Lucia Quintieri 36,50 50
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Le operazioni si concludono alle ore 11:30 del 17/02/2025

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente Marinaro Mariarosaria

Commissario Maria Luisa Ruggeri

Segretario Verbalizzante Vania Romeo

Pag.7a7






